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1. Цель и задачи дисциплины

Цель дисциплины - ознакомить студентов с основами  экономики и менеджмента 

в сфере физической культуры и спорта, показать роль различных теорий и систем 

управления, организационных структур управления, раскрыть функции управления на 

разных уровнях, методы администрирования, сформировать знания в области управления 

физической культуры и спорта. 

Задачи дисциплины: 

1.Обеспечить теоретическое осмысление системы управления в сфере физической

культуры и спорта. 

2. Отразить общую характеристику сущности менеджмента физической культуры и

спорта. 

3. Формировать у студентов экономические знания в сфере физической культуры и

спорта. 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Дисциплина относится к обязательной части, индекс дисциплины  Б1.О.04.02

Методология дисциплины основана на принципах и системном подходе к процессу 

управления в сфере физической культуры и спорта. 

В содержании дисциплины рассматриваются вопросы теоретико-методологических 

основ менеджмента физической культуры и спорта, системы управления в физической 

культуре и спорте, экономических основ менеджмента в физической культуре и спорте. 

Пререквизиты дисциплины (модуля): Содержание дисциплины находится в 

логической взаимосвязи с такими дисциплинами как «Социология физической культуры и 

спорта», « Организация спортивных мероприятий », «Формирование спортивного 

коллектива».  

Постреквизиты дисциплины: Знания, умения и навыки,  полученные в результате 

освоения дисциплины обеспечивают подготовку студентов к профессиональной 

деятельности в сфере физической культуры и спорта.  

3. Формируемые компетенции и индикаторы их достижения  по дисциплине

(модулю) 

Коды 

компетенции 

Содержание 

компетенций 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

ПКС-5 Готовность 

организовывать и 

оценивать 

управленческий процесс с 

использованием 

инновационных 

технологий менеджмента, 

соответствующих общим 

и специфическим 

закономерностям 

развития управляемой 

ПКС-5.1 

Знать:  

- нормативную правовую базу организации 

образовательного процесса по предмету «Физическая 

культура» в общеобразовательном учреждении; 

- содержание программы  по предмету «Физическая 

культура» в общеобразовательной организации; 

ПКС-5.2 

Уметь: использовать правовые знания в сфере физической 

культуры и спорта. 

ПКС-5.3 
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системы Владеть: навыками организации процесса физического 

воспитания лиц разных возрастных категорий.   

ПКС-6 Готовность разрабатывать 

общую стратегию 

организации 

ПКС-6.1 

Знать: 

-квалификационные требования к профессиональной 

деятельности педагога по физической культуре; 

- морально-этические нормы поведения в обществе. 

ПКС-6.2 

Уметь: применять этические нормы поведения в 

профессиональной педагогической деятельности. 

ПКС – 6.3 

Владеть: 

- навыками профессиональной педагогической этики; 

- навыками речевой культуры в профессиональной 

педагогической деятельности. 

 

4.  Структура и содержание дисциплины (модуля)  

 

Изучение дисциплины по очной и заочной формах обучения осуществляется в 1 

семестре. Общая трудоѐмкость дисциплины по очной форме обучения составляет 3 

зачѐтные единицы, 108 часов.  В том числе по очной форме обучения: лекций – 14 часов, 

практических занятий 14 часов, самостоятельная работа - 75 часов, контактная работа ТО 

– 5 часов. По заочной форме обучения: лекций – 4 часа, практических занятий 6 часов, 

самостоятельная работа 89 часов, контактная работа ПА – 3 часа, контроль – 6 часов.  

Форма контроля  – экзамен. 

Очная форма обучения 

  

 

 

№ 

п/п 

 

Раздел 

дисциплины 

С
ем

е
ст

р
 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости (по 

неделям семестра) 

Форма 

промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

 Лек 

ции 

Семинары, 

практич. 

занятия 

Лаб.  СРС 

Раздел 1.Теоретико-методологические основы менеджмента физической 

культуры и спорта 

1.      Методологические 

основы менеджмента 

ФКиС.  

1  2   8 Устный опрогс 

2.        Сущность, 

принципы, цели, 

методы и функции 

менеджмента ФКиС. 

1  2 2  10 Устный опрос 

3. Типология  спор-

тивных организаций. 

1   2   

6 

Презентация 

Всего часов   4 4  24  

Раздел 2. Система управления в физической культуре и спорте 

4. Система органов 1  2   10 Презентация 
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управления ФКиС в 

РФ 

5. Технология принятия 

управленческого 

решения. 

1  2 2  8 Дискуссия 

6. Менеджмент в 

общественных 

физкультурно-

спортивных 

организациях 

1   2  8 Устный опрос 

7. Менеджмент 

физкультурно-

спортивных 

мероприятий. 

1   2  8 Защита проекта  

Всего часов   4 6  34  

Раздел 3. Экономические основы менеджмента в физической культуре и спорте 

8. Финансово-

хозяйственная 

деятельность 

спортивной 

организации. 

1  2   4 Устный опрос 

9. Физкультурно-

оздоровительные 

услуги. 

1   2  2 Устный опрос 

1

10. 

Материально-

техническая база 

отрасли физической 

культуры и спорта. 

1   

 

2  4 Устный опрос 

11. Основы 

предпринимательства 

в физической 

культуре и спорте. 

1  2   4 Устный опрос 

12. Статистическая 

отчетность по 

физической культуре 

и спорту. 

1  2   3 Практическая 

работа 

Всего часов   6 4  17  

Итого   14 14 1 75 Экзамен 
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Заочная форма обучения 

  

 

 

№ 

п/п 

 

Раздел 

дисциплины 

С
ем

е
ст

р
 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости (по 

неделям семестра) 

Форма 

промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

 Лек 

ции 

Семинары, 

практич. 

занятия 

Лаб.  СРС 

Раздел 1.Теоретико-методологические основы менеджмента физической 

культуры и спорта 

1.      Методологические 

основы менеджмента 

ФКиС.  

1     8 Устный опрогс 

2.        Сущность, 

принципы, цели, 

методы и функции 

менеджмента ФКиС. 

1  2   10 Устный опрос 

3. Типология  спор-

тивных организаций. 

1   2   

6 

Презентация 

Всего часов   2 2  24  

Раздел 2. Система управления в физической культуре и спорте 

4. Система органов 

управления ФКиС в 

РФ 

1     10 Презентация 

5. Технология принятия 

управленческого 

решения. 

1   2  8 Дискуссия 

6. Менеджмент в 

общественных 

физкультурно-

спортивных 

организациях 

1     8 Устный опрос 

7. Менеджмент 

физкультурно-

спортивных 

мероприятий. 

1     8 Защита проекта  

Всего часов    2  34  

Раздел 3. Экономические основы менеджмента в физической культуре и спорте 

8. Финансово-

хозяйственная 

деятельность 

спортивной 

организации. 

1  2   9 Устный опрос 

9. Физкультурно-

оздоровительные 

услуги. 

1   2  4 Устный опрос 

1

10. 

Материально-

техническая база 

отрасли физической 

1   

 

  6 Устный опрос 
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культуры и спорта. 

11. Основы 

предпринимательства 

в физической 

культуре и спорте. 

1     6 Устный опрос 

12. Статистическая 

отчетность по 

физической культуре 

и спорту. 

1     6 Практическая 

работа 

Всего часов   2 2  31  

Итого   4 6 1 89 Экзамен 

 

 

5.  Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

а) основная литература 

1. Виханский, О.С., Наумов, Л.И.Менеджмент: учебник/ О.С.Виханский, А.И.Наумов. 

– М.: Экономистъ, 2006. – 260 с. 

2. Галкин В.В. Экономика и управление физической культурой и спортом: учебное 

пособие для вузов / В.В. Галкин. - Ростов н/Д.: Феникс, 2006. - 448 с. 

3. Граждан, В.Д. Теория управления: учебное пособие/ В.Д.Граждан. – М.: Гардарика, 

2004.-416 с. 

4. Гапоненко, А.Л., Панкрухин, А.П. Стратегическое управление: учебник/ 

А.Л.Гапоненко, А.П. Панкрухин.- М.: Омега-Л, 2004.- 472 с. 

5. Игнатов, В.Г., Албасова, Л.Н. Теория управления: курс лекций/ В.Г.Игнатов, 

Л.Н.Албасова. – М.: ИКЦ «МарТ», 2006. – 464 с. 

6. Зеркин, Д.П., Игнатов, В.Г. Основы теории государственного управления: курс 

лекций/ Д.П.Зеркин, В.Г.Игнатов. – М.: ИКЦ «МарТ», 2005. – 512 с. 

7. Кафилов, В.В. Исследование систем управления: учебное пособие ./ В.В.Кафилов. 

– М.: Академический проект; Екатеринбург: Деловая книга, 2005.- 160 с. 

8. Мазур, И.И., Шапиро, В.Д., Ольдерогге, Н.Г. Эффективный менеджмент: учебное 

пособие для вузов/ под общ.ред. И.И.Мазура.- М.: Высшая школа, 2003. – 555 с. 

9. Мелѐхин А.В. Менеджмент физической культуры и спорта. Учебник для 

бакалавриата и магистратуры. – Издательство «Юрайт», 2017. – 479 с. 

9. Мильнер, Б.З.Теория организации: Учебник. – 5-е изд., перераб. и доп./ 

Б.З.Мильнер. – М.: ИНФРА-М, 2006. – 720 с. 

10. Основы теории управления/ Под ред. В.Н.Парахиной, Л.И.Ушвицкого. – М.,2003. 

11. Починкин А.В. Менеджмент в сфере физической культуры и 

спорта/А.В.Починкин. – М.:Советский спорт, 2010. – 264 с. 

12. Починкин А. В. Менеджмент в сфере физической культуры и спорта: учебное 

пособие/А.В.Починкин. -  Издательство «Спорт», 2016. -  31 c. 

13. Уколов, В.Ф. Теория управления: учебник для вузов/ В.Ф.Уколов, А.М. Маас, - М.: 

ЗАО Изд-во «Экономика», 2004. – 656 с. 

14. Филиппов С.С. Менеджмент в сфере физической культуры и спорта: учебное 

пособие/С.С.Филиппов. – 2-е изд., доп. И неправ. – М.: Советский спорт, 2015. – 

240 с. 

б) дополнительная литература 

1. Весник, В.Р. Менеджмент / В.Р. Веснин. – М.: ТК Велби, Изд-во Проспект, 2004. – 

504 с. 
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2. Вигман, С.Л.. Стратегическое управление в вопросах и ответах: учебное пособие/

С.Л. Вигман.- М.: ТК Велби, Изд-во Проспект, 2004. – 296 с.

3. Глухов, В.В. Менеджмент: учебник для вузов. - 3-е изд. / В.В. Глухов. – СПб.:

Питер, 2007. – 608 с.

4. Гончарова, Е.Н. Теория управления: конспект лекций / Е.Н.Гончарова. – М.:

Приоритет-издат, 2006. – 224 с.

5. Менеджмент: учебник/ под ред. проф. В.И.Королева. – М.: 2006.- 432 с.

6. Мысин, Н.В. Теория и история социального управления: Опыт России и зарубежных

стран/ Н.В. Мысин. – СПб.: издательство СЗАГС; издательство «Образование-

Культура», 2000. – 496 с.

7. Переверзев, М.П., Шайденко, Н.А., Басовский, Л.Е. Менеджмент: учебник /

под.общ. ред. проф. М.П.Переверзева. – М.: ИНФРА-М, 2006. – 288 с.

8. Сулемов, В.А. Государственная кадровая политика в современной России: теория,

история, новые реалии – М.: Изд РАГС, 2006 г.- 344 с.

9. Теория управления: учебник/ под ред. Ю.В.Васильева, В.Н. Парахиной, Л.И.

Ушвицкого.- М.: Финансы и статистика, 2005.- 608 с.

10. Товб, А.С., Ципес, Г.Л. Управление проектами: стандарты, методы, опыт.- 2-е изд.,

стер./ А.С.Товб, Г.Л.Ципес.- М.: ЗАО «Олимп-Бизнес», 2005. – 240 с.

11. Филиппов С.С. Менеджмент в сфере фитнес-услуг: организационно-правовой

аспект / С.С. Филиппов, Н.И. Антонова, С.И. Смирнов. - М.: Советский спорт, 2014. -

258 с.

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,

информационные технологии, программное обеспечение и информационные

справочные системы, необходимые для освоения дисциплины

Наименование

электронно-

библиотечной системы

(ЭБС)

Адрес сайта

1.    IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/

2.   Национальная электронная

библиотека
https://нэб.рф

3.   Юрайт http://www.biblio-online.ru

4.   НЭБ elibrary.ru http://elibrary.ru

5.   Polpred.com Обзор СМИ http://polpred.com

Программу составил(и):

Власова Л.Е., доцент, к.п.н.__________

И.О. Фамилия, должность, ученая степень, ученое звание
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